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Visto, la Resolución N° 3491/10 C.G.E., y teniendo en cuenta la culminación 

del período evaluable, Tribunal de Calificaciones y Disciplina considera oportuno aportar algunas 
pautas aclaratorias para facilitar la correcta confección de la hoja de concepto profesional en casos 
de desempeño en diferentes cargos. 

 
- La Hoja de Concepto se confecciona anualmente por Niveles y por Jerarquía. 

 
 
Cargos Inicial: Requiere desempeño mínimo de 45 días para suplentes y 90 días para titulares y 
se confecciona de acuerdo a lo establecido por la Resolución 3491/10 CGE. Se aclara que se 
confecciona uno por nivel, aunque el desempeño mínimo dentro  de cada nivel se haya registrado 
en más de un Cargo Inicial. 
 
Cargos de Conducción: Requiere desempeño mínimo de 90 días y se confecciona de acuerdo a lo 
establecido por la Resolución 3491/10 CGE. Se aclara que se confecciona uno por nivel, aunque 
el desempeño mínimo dentro de cada nivel, se haya registrado en más de un Cargo de 
Conducción. 
Cuando el docente alcanza el desempeño mínimo en más de un Cargo de Conducción, de igual o 
distinta jerarquía, el concepto se confecciona en el Cargo de mayor jerarquía desempeñado. A 
continuación distintos Ejemplos: 
 
 
 
Ejemplo 1 
 
Inicial                    135 días                         Se promedia y se confecciona Concepto en Cargo  
                                       Inicial. 
 
Vicedirector            45 días 45 días  
 
 
 



 
 
 
 
Ejemplo 2 
 
Inicial                     120 días 
 
Secretaria                 30 días                            Se promedia y se confecciona Concepto en Cargo 
                                  60 días          Inicial. 
Vicedirector             30 días 

   180 días 
 
 
Ejemplo 3 
 
 
Inicial                    90 días                              Se promedia y se confecciona Concepto en Cargo de 
                                          Conducción: Secretario 
 
Secretaria             90 días 90 días 
 
 
 
Ejemplo 4 
 
Inicial                       60 días 
 
Secretaria 80 días                             Se promedia y se confecciona Concepto en Cargo 
                                   120 días        de Conducción: Vicedirector 
Vicedirector             40 días 
 
 
 
 
Ejemplo 5 
 
Secretaria                       80  días 
 
Vicedirector       60 días     180 días       Se promedia y se confecciona Concepto en                  
                                                                 Cargo de Conducción: Director 
Director                          40 días 
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